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Éditorial 

Bon Congrès à Tous 

Pr EBANA MVOGO Côme, Président de la Société Camerounaise d’Ophtalmologie 
 

 

  

En février 2016, une nouvelle équipe est arrivée aux commandes 

de la Société Camerounaise d’Ophtalmologie par voie élective. Il 

m’échoit l’insigne honneur et la grande responsabilité de la 

présider. En son nom, je rends hommage à tous nos 

prédécesseurs qui ont amené cette société savante au niveau 

enviable où elle se trouve actuellement. Mon équipe et moi  

sommes conscients du devoir sacré de maintenir le cap et de 

porter le flambeau de la SCO vers les cimes. La vision que nous 

avons de notre travail s’appuie sur des objectifs et sur une 

méthodologie. 

En effet, les objectifs de la SCO se déclinent en cinq points : 

1. Contribuer à formation initiale des Ophtalmologistes et 

des Techniciens Supérieurs en Ophtalmologie 

2. Organiser et superviser la formation continue des équipes. 

3. Participer à la recherche opérationnelle. 

4. Améliorer la coopération à tous les niveaux. 

5. Élaborer le référentiel d’assurance-qualité en 

ophtalmologie en termes de conditions d’exercice, de 

déontologie et d’éthique 

Notre méthodologie s’appuie sur : 

1. L’ouverture à tous les ophtalmologistes (publics, privés et 

confessionnels), aux TSO, aux opticiens, aux autres 

spécialités, aux laboratoires et aux partenaires au 

développement  

2. Le travail en équipe qui non seulement améliore notre 

performance, mais aussi tient compte de l’intérêt du 

malade et de celui de l’ophtalmologiste. 

3. La mutualisation du savoir, du savoir-faire et du savoir-

être qui devrait permettre d’optimiser le rendement de nos 

ressources humaines et matérielles. 

4. La coopération qui à terme permettra un arrimage aux 

standards internationaux de la profession doublé d’un 

véritable transfert de technologie pour le plus grand bien 

de nos patients. Ce sera d’ailleurs un appui décisif au 

développement de notre pays par la diminution 

substantielle du fardeau économique des évacuations. 

A la lumière de ce qui précède, nous croyons fermement que le 

congrès 2017 qui porte déjà les stigmates de notre philosophie 

sera une grande réussite sur le plan de l’organisation, de la 

communication et du rayonnement scientifique. 
 

Vice Recteur chargé du contrôle interne 

et de l’évaluation 

Chef de département d’Ophtalmologie, 

ORL et odontostomatologie, FMSB, 

université de Yaoundé 

Chef du service des maladies oculaires, 

Hôpital central de Yaoundé 

Correspondance : 

ebanamvogo@yahoo.fr  
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